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| CEL PROJEKTU

ROHIS - Rzadowy Program Wsparcia Rozwoju Organizacji Harcerskich i Skautowych
na lata 2018 — 2030.

I.  Gléwnym celem projektu jest wspieranie rozwoju organizacji poprzez:
- wsparcie realizacji dziatan programowych i ksztatceniowych
- zdobywanie stopni i sprawnosci
- podniesienie umiejetnosci i kompetencji kadry jednostek 1 instruktorow na
wszystkich szczeblach metodycznych i organizacyjnych
- wzmocnienie dziatan wolontariatu
- liczebny rozwoj jednostek

Il RODZAJE ZADAN

1. Program zaktada przekazanie $srodkdéw na realizacj¢ dwoch zadan:
- Zadanie 1: Wsparcie ksztalcenia i dziatan programowych w organizacjach
harcerskich
- Zadanie 2: Wsparcie instytucjonalne organizacji harcerskich

a. Zczego zadanie 1 dzieli si¢ na:
1.1. Ksztatcenie metodyczne wychowawcow
1.2. Ksztalcenie metodyczne os6b niepetnoletnich
1.3. Ksztalcenie specjalistyczne
1.4. Praktyki edukacyjne — projekty wychowawcze

b. A zadanie 2 dzieli si¢ na:
2.1. wydatki majatkowe
2.2. wydatki biezace

c. Do zadan realizowanych przez hufce nalezy:
1.1. Ksztalcenie metodyczne wychowawcow
1.2. Ksztalcenie metodyczne osob niepetnoletnich
1.4. Praktyki edukacyjne — projekty wychowawcze

d. Do zadan realizowanych przez choragiew nalezy:
1.3. Ksztatcenie specjalistyczne
2.0 Wsparcie instytucjonalne organizacji harcerskich *

Wyjatek stanowig hufce zarzadzajace harcerska baza obozowa, ktore majg mozliwos¢
pozyskania srodkow na modernizacj¢ bazy. Pozyskiwanie srodkow odbywa si¢ na podstawie
odrebnych zasad ustalonych z komendantem i skarbnikiem choragwi.
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2. Charakterystyka zadan:

- Zadanie 1.1. Ksztalcenie metodyczne wychowawcow — kursy prowadzone w danej
metodyce, kursy przewodnikowskie, podharcmistrzowskie, harcmistrzowskie, konferencje
instruktorskie itp.

- Zadanie 1.2. Ksztalcenie metodyczne osob niepetnoletnich — kursy skierowane dla osob do
18 roku zycia, majace na celu podniesienie kompetencji mtodej kadry i zwiekszenie
liczebnos$ci w jednostkach, sg to np. kursy matej kadry

- Zadanie 1.3. Ksztalcenie specjalistyczne — kursy realizowane w celu zdobycia konkretnej
umiejetnosci, kursy, szkolenia, warsztaty specjalnosciowe np. kursy pierwszej pomocy,
warsztaty dobrej komunikacji itp.

- Zadanie 1.4. Praktyki edukacyjne — projekty wychowawcze - dziatania realizowane podczas
zbiorek zastepow, druzyn, gromad zuchowych majace na celu zdobycie nowych stopni i
sprawnosci. Moga to by¢ rowniez dzialania programowe na poziomie hufca, a takze dziatania
zespotoéw hufcowych. Sa to np. zbiorki, wycieczki, biwaki, rajdy, starty harcerskie, akcje
naborowe.

111 PODZIAL SRODKOW I WSKAZNIKOW

1. Srodki przekazane do choragwi:
- Zadanie 1 - 124 700, 00 ztotych
- Zadanie 2 - 186 200,00 ztotych

2. Choragiew otrzymuje dotacj¢ po pierwszym kwartale realizacji projektu. Oznacza to,
ze hufiec moze realizowa¢ program wedlug regulaminu, ale wnioskowane §rodki
przekazane zostang gdy dotacja z Gtéwnej Kwatery wptynie do chorggwi.

3. Kwota przekazana do choraggwi zalezna jest od stanu liczebnego, sprawdzanego na
podstawie danych z ewidencji TIPI wedtug stanu na dzien 31.10.2022 r.

4. Zasady przyznawania srodkow do hufcow:
- Srodki przyznane dla hufcoOw przeliczono na podstawie liczebnosci wynikajacej z
danych ewidencji TIPI. Przyje¢to, ze na jednego cztonka danego hufca przypada ok.
32,55 ztotych.
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IV WSKAZNIKI

1. Program zaktada realizacje¢ nastepujacych wskaznikéw przez Choragiew:

zadanie | zadanie | zadanie | zadanie 1.2 | zadanie 1.3 | zadanie | zadanie | zadanie
1.1 1.1 1.2 stopnie i liczba 1.3 1.4 1.4
liczba | liczba | plany | sprawnosci | szkolen liczba | projekty | liczba
szkolen | o0s6b pracy 0s0b - 0sob
praktyki
6 112 98 643 4 74 265 650

[Tabela wskaznikow dla chorggwi]

Oznacza to, ze w roku kalendarzowym powinno:

- odby¢ si¢ minimum 6 szkolen metodycznych dla kadry wychowawczej

- minimum 112 os6b tacznie powinno uczestniczy¢é w szkoleniach metodycznych dla kadry
wychowawczej

- zgromadzi¢ 98 planow pracy jednostek na rok kalendarzowy z zaplanowang realizacja zadan
finansowanych z programu ROHIS

- zdoby¢ tacznie 643 stopnie i sprawnosci wynikajace z planow pracy jednostek na rok
kalendarzowy
- odby¢ si¢ 4 szkolenia specjalne zorganizowane przez choragiew

- w szkoleniach specjalnych uczestniczy¢ powinny minimum 74 osoby
- odby¢ si¢ minimum 265 wydarzen programowych
- minimum 650 o0s6b tgcznie, powinno uczestniczy¢ w wydarzeniach programowych

2. Na podstawie przypisanych kwot 1 liczebnosci kazdy hufiec otrzymuje¢ minimalna,
okreslong liczbe wskaznikow, ktére powinien wykona¢ w roku kalendarzowym.

Hufiec zadanie | zadanie |zadanie 1.2| zadanie | zadanie
1.1 liczba 1.1 liczba |plany pracy|1.2 stopnie 1.4

szkolen 0sob i projekty -

sprawnosci| praktyki
Bartoszyce | 0,38 7 6 40 41
Biskupiec 0,16 3 3 17 17
Braniewo 0,41 8 7 44 44
Dziatdowo 0,28 5 5 30 31
Elblag 0,57 11 9 61 61
Etk 0,35 7 6 38 38
Gizycko 0,30 6 5 32 33
tawa 0,40 7 6 42 43
Ketrzyn 0,27 5 4 29 29
Lidzbark 0,20 4 3 21 21

Wel.
Morag 0,23 4 4 24 25
Mragowo 0,14 3 2 15 15
Nidzica 0,19 4 3 21 21
Rigdowy Program iazeK
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Olecko 0,19 3 3 20 20
Ostroda 0,25 5 4 27 27
Pisz 0,14 3 2 15 15
Warminski | 1,31 25 22 141 142
Z. 0,25 5 4 27 27
Lidzbarskiej

[Tabela wskaznikéw dla hufcow]

3. Zasady nadzoru realizacji wskaznikow:
a. Pierwsze sprawdzenie realizacji wskaznikow:
- 6 miesiecy (do konca czerwca) od rozpoczecia realizacji projektu — w tym
czasie hufiec powinien mie¢ zaplanowang realizacje zadan wypehiajac przy
tym potowe zaktadanych wskaznikéw.

W praktyce oznacza to, ze w ciggu szesciu miesiecy hufiec powinien zlozy¢
whnioski w ilo$ci wypehiajgcej minimum potowe liczby przypisanych
wskaznikow. Jezeli ten warunek nie zostanie spelniony przypisana kwota dla
hufca wraz z liczbg wskaznikoéw, zostaje zmniejszona o polowg. Zabrane
srodki zostaja rozdzielone pomigdzy hufce, ktore spetnity dany warunek.

Mozliwos¢ realizacji dodatkowych wskaznikdw, z hufcami ktore je otrzymaty
bedzie omawiana indywidualnie z kazda jednostka.

b. Drugie sprawdzenie realizacji wskaznikow:
- nastepuje po trzecim kwartale liczac od rozpoczgcia realizacji projektu —
w tym czasie hufiec powinien juz mie¢ zaplanowang realizacj¢ zadan
wypehniajac przy tym realizacj¢ wszystkich wskaznikow.

Jezeli ten warunek nie zostanie spetniony pozostata kwota przypisana do
hufca, zostaje zabrana i przekazana wraz z iloscig wskaznikéw, hufcom, ktore
dany warunek spetnity.

Brak podjecia dziatan dazacych do realizacji wskaznikow i nie spetnienie
okreslonych wyzej warunkéw skutkowaé bedzie nie uwzglednieniem danej
jednostki w podziale srodkow z programu ROHIS w nowym roku
kalendarzowym.

c. Realizacja zadania 1.1 nie jest obowigzkowa dla hufcow, ktore nie posiadaja
lub nie sg w stanie zorganizowac¢ odpowiednich kurséw, warsztatéw na danym
poziomie.

V KOORDYNATORZY

1. Choragiew powotuje jednego koordynatora projektu.
a. Do obowigzkéw chorggwianego koordynatora naleze¢ bedzie:
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- wspieranie pracy koordynatoréw hufcowych

- nadzor realizacji wskaznikéw

- zatwierdzanie projektow do realizacji

- sprawdzanie dokumentacji

- rozliczenie projektow

- tworzenie zbiorczych zestawien i sprawozdan
- biezacy kontakt z hufcowymi koordynatorami

2. Kazdy hufiec powinien powota¢ koordynatora hufcowego.

b.

Do obowigzkéw hufcowego koordynatora naleze¢ bedzie:

- wspieranie 0s6b realizujacych projekty w swoim srodowisku

- sprawdzanie dokumentacji przed przekazaniem do choragwi

- przekazywanie wnioskoéw i rozliczen do choragwi

- nadzorowanie dokonywanych zwrotow

- prowadzenie zbiorczych zestawien faktur i sktadanych wnioskow
- kontrola realizacji wskaznikéw

- biezacy kontakt z chorggwianym koordynatorem

Hufcowi koordynatorzy maja obowigzek uczestniczenia w kwartalnych
spotkaniach online z chorggwianym koordynatorem, ktére odbywac si¢ beda
za posrednictwem platformy Teams.

3. Hufce maja rowniez mozliwos¢ stworzenia zespotu odpowiedzialnego za realizacje
projektow na poziomie hufca. W tym przypadku nastapi podziat obowiazkow
koordynatora hufcowego. Nalezy jednak wyznaczy¢ jedna osobeg z danego zespotu,
ktora bedzie w statym kontakcie z koordynatorem na poziomie choragwi.

VI ZASADY SKEADANIA WNIOSKOW I FINANSOWANIA ZADAN

1. Srodki z programu ROHIS mozna przeznaczyé na:

MOZNA FINANSOWAC NIE MOZNA FINANSOWAC
Artykuly plastyczne/materiaty Umundurowanie/elementy

szkoleniowe umundurowania

Nagrody dla uczestnikow Przedmioty niebezpieczne np. noze
Koszulki lub inne artykuty Urzadzenia: opiekacze, palniki
okolicznosciowe wytacznie z logiem elektryczne, kuchenki gazowe itp.
ROHIS

Transport uczestnikow Elementy nie posiadajace logo ROHIS—

pamiatkowe chusty, koszulki, kurtki itp.

Noclegi Wyposazenie siedzib hufca lub harcowek

Wyzywienie/artykuty spozywcze Kosztow wysylki przy zamowieniu
ponizej 100,00 zt

Srodki ochrony osobistej (ochrony Inne artykuty 1 ustugi nieuznane przez

sanitarnej)

koordynatora
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[Tabela — co mozna finansowaé z projektu]

2.

8.

Proces sktadania i akceptacji wniosku:

- Osoba odpowiedzialna za realizacj¢ zadania wysyta wniosek do hufcowego
koordynatora

- Hufcowy koordynator sprawdza wniosek pod katem merytorycznym, uzyskuje zgode
komendanta hufca na realizacj¢ zadania

- Hufcowy koordynator gromadzi dokumentacje w postaci planu pracy jednostki na
dany rok kalendarzowy oraz harmonogram wydarzenia

- Hufcowy koordynator przekazuje komplet dokumentacji do chorggwianego
koordynatora drogg mailowa

- Choraggwiany koordynator sprawdza poprawno$¢ dokumentacji

- Choraggwiany koordynator przekazuje informacje¢ o zaakceptowaniu wniosku lub
odsyta do ewentualnych poprawek

- Wniosek moze by¢ realizowany

Uwaga do skarbnika: najlepszym rozwigzaniem jest wyplacanie osobnych zaliczek na
wnioskowang kwote do ROHISu

Obowigzkowa dokumentacja do wniosku o sfinansowanie zadania:

- plan pracy jednostki na dany rok kalendarzowy z uwzglednieniem realizowanego
zadania

- harmonogram wydarzenia

Wszystkie dokumenty powinny zawiera¢ logo projektu

Najwyzsza kwota o jakg wnioskowaé moze jednorazowo: druzyna, szczep, zespot
hufcowy to 300,00 ztotych.

Najwyzsza kwota o jakg wnioskowaé moze jednorazowo hufiec to 500,00 ztotych
Whioski mozna sktada¢ do 30 listopada 2023 r., wydtuzenie tego terminu przystuguje
tylko hufcom, ktore po 3 kwartale otrzymaty dodatkowa liczbe wskaznikow do
wypehienia.

Whioski powinny trafi¢ do koordynatora hufcowego maksymalnie do 2 dni przed
terminem realizacji zadania.

Whioski nalezy wysyta¢ na adres: rohis@wm.zhp.pl

V11 ZASADY ROZLICZANIA WNIOSKOW I SKEADANIA SPRAWOZDAN

1. Proces rozliczania projektu:

- hufcowy koordynator przyjmuje dokumentacje od osoby realizujacej zadanie

- hufcowy koordynator sprawdza wstepnie poprawnos¢ dokumentacji, ze
szczegolnym zwroceniem uwagi na dokumenty finansowe i opisy

- hufcowy koordynator przekazuje rozliczenie w formie skanu do choragwianego
koordynatora

- choragwiany koordynator sprawdza poprawnos¢ rozliczenia, akceptuje je lub
przekazuje do ewentualnej poprawy

- po zaakceptowaniu rozliczenia, hufcowy koordynator przekazuje petna
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dokumentacje do wysylki

- rozliczenia nalezy przekazywac do choragwi wraz z miesi¢cznym rozliczeniem
finansowym hufca. **

- po otrzymaniu wersji papierowej rozliczenia, choraggwiany koordynator
przekazuje zwrot srodkow finansowych dla hufca

** Wyjatek stanowig zadania realizowane w grudniu. Ze wzgledu na potrzebe
rozliczenia wszystkich wydarzen do konca roku kalendarzowego w grudniu
nalezy:

- przekaza¢ rozliczenia w wersji papierowej maksymalnie do 20 grudnia, dla
wydarzen realizowanych do 15 grudnia.

- przekaza¢ skany rozliczen maksymalnie do 28 grudnia, dla wydarzen
realizowanych po 15 grudnia. Nie zaleca si¢ realizowania zadan w dniach 29-31
grudnia.

2. W trakcie realizacji projektu mozna zmieni¢ koordynatora hufcowego (pod
warunkiem, ze srodowisko zapewni nowej osobie odpowiednie przeszkolenie z
zakresu realizacji zadan koordynatora hufcowego)

3. Obowigzkowa dokumentacja do rozliczenia:
- sprawozdanie z realizacji projektu (wystane w wersji papierowe;))
- ztozony i zaakceptowany wniosek (wystane w wersji papierowej)
- harmonogram wydarzenia (wystane w wersji papierowej)
- dokumenty finansowe wraz z kartg opisu (wystane w wersji papierowej)
- 0d 3-5 zdje¢ z realizacji zadania (wystane drogg mailowg)
- screenshot z relacji opublikowanej w mediach spotecznosciowych z
widoczng trescia: ,,Zadanie finansowane przez Narodowy Instytut Wolnosci w
ramach Rzagdowego Programu Wsparcia Rozwoju Organizacji Harcerskich i
Skautowych na lata 2018-2030” (wystane droga mailowa)

V111 ZASADY POBIERANIA FAKTUR I PARAGONOW Z NIP

4. Faktury powinny zawiera¢ nast¢pujace dane: ZHP Choragiew Warminsko-
Mazurska, ul. Kopernika 45, 10-512 Olsztyn NIP 7393591437. Osoba
odpowiadajaca za dane zadanie oraz hufcowy koordynator ma obowigzek
sprawdzenia poprawnos¢ danych.

5. Nalezy pamigtaé, ze paragon z NIP stanowi dokument ksiggowy tylko do
kwoty nieprzekraczajacej 450,00 ztotych brutto.

6. Data zaptaty i data sprzedazy na dokumencie ksiggowym powinna miesci¢ si¢
w danym roku kalendarzowym. Ponadto pobrana zaliczka przez realizujacego
zadanie musi by¢ rozliczona w danym roku, tak samo jak zwrot dla osoby,
ktéra dokonywata ptatnos¢ ze srodkoéw prywatnych.

7. Faktury zagraniczne powinny by¢ natychmiastowo przesytane skanem do
ksiggowosci choragwi (ksiegowosc@wm.zhp.pl) z zaznaczeniem, ze dotyczy
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ona zadania realizowanego w ramach ROHIS, a takze z informacjg skad
zamowienie zostato wystane — KRAJ np. Niemcy/Czechy itp. Wynika to z
odrebnych zasad ksiggowania faktur z zagranicy.

8. Skany faktur oraz rozliczenia nalezy wysyta¢ na adres: rohis@wm.zhp.pl

IX PROMOCJA WYDARZENIA

9. Logo ROHIS powinno zosta¢ umieszczone na: zaproszeniach, plakatach,
ulotkach, a takze innych materiatach promocyjnych

10. Logo ROHIS powinno zosta¢ umieszczone na: harmonogramach i konspektach

11. Kazda relacja publikowana na mediach spoteczno$ciowych powinna zawieraé¢
dopisek: ,,Zadanie finansowane przez Narodowy Instytut Wolnosci w ramach
Rzadowego Programu Wsparcia Rozwoju Organizacji Harcerskich i
Skautowych na lata 2018-2030”.

12. Logo ROHIS powinno zosta¢ umieszczone w widocznym miejscu na:
wszelkiego rodzaju gadzetach, koszulkach, kurtkach bluzach jezeli beda one
finansowane lub dofinansowane z §rodkow projektu

X POSTANOWIENIA OGOLNE

13. Ostateczna interpretacja niniejszego regulaminu nalezy do koordynatora
projektu ROHIS Choragwi Warminsko-Mazurskiej ZHP
14. Ztozenie wniosku jest jednoczesnie akceptacja postanowien regulaminu.

KOMITET F e e crgeunog ZWia,zeztwa
1 DO SPRAW Hom.r.-uhkhwskuumwynh arce\,
== | POZYTKU NIW H

PUBLICZNEGO Narodany nstyat ot Polskied©

Sfinansowano ze $rodkéw Narodowego Instytutu Wolnosci - Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego w ramach Rzadowego Programu Wsparcia
Rozwoju Organizacji Harcerskich i Skautowych na lata 2018-2030
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